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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 

 

1.1. Область применения примерной программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

15.01.05.  Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих: 

Дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам 
 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения 

собственной конкурентоспособности на рынке труда; применять на практике нормы 

антикоррупционного законодательства. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 - общие принципы организации производственного и технологического процесса; 

- механизмы ценообразования на продукцию; 

- формы оплаты труда в современных условиях; 

- цели и задачи структурного подразделения; 

- структуру организации; 

- основы экономических знаний, необходимых в отрасли; 

-основы предпринимательской деятельности; 

- основы финансовой грамотности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 114 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 76 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 38 часов 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

 
 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 114 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  76 

в том числе:  

     практические занятия 

     контрольные работы 

38 

1 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 38 

в том числе:   

подготовка сообщений и рефератов 9 

поиск и изучение информации  9 

подготовка презентаций 10 

решение экономических задач 10 

Промежуточная  аттестация в форме дифференцированного зачёта 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ»  
   

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем часов Уровень 
усвоения 

1 2 3 4 
Раздел 1. 

Предприятие в 
условиях рыночной 
экономики. Кадры и 

мотивация труда 

 30(14+16)  

Тема 1.1. 
Предприятие в 

условиях рыночной 
экономики.  

Содержание учебного материала 7 
 1.Экономические основы предприятия. 2 

2.Предприятие – важнейшее звено в решении основных экономических проблем. 
 Предприятие (фирма) как субъект рыночной экономики. Правовые формы предприятий. 
Классификация и структура предприятий 
3.Отраслевые особенности структуры предприятия. 
 Формирование и характеристика предприятий. Принципы деятельности предприятий. 
4.Предпринимательство. Предпринимательские права и обязанности предприятия. 
 Малые предприятия - важное условие развития национальной экономики 

Практические занятия  8  
1.  Определение  спроса  и предложения  на потребительском  рынке» 4 

2. Изменение величины спроса под влиянием динамики цены. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка сообщений  и рефератов на темы:  
1.«Индивидуальное предпринимательство»,   
2.«Конкуренция в рыночной экономике», 
3 «Государственное регулирование в рыночной экономике»  
 

9 

Тема 1.2. 
Кадры и мотивация 

труда 

Содержание учебного материала 6 
 1.Трудовые ресурсы. 

Мотивация труда. Кадровый потенциал предприятия. 
2 

2. Рынок труда. 
Современный рынок труда. Рабочая сила: спрос и предложение на рынке труда 
3.Формы и системы заработной платы.  
Тарифная система. Порядок начисления заработной платы сварщикам. 
 Порядок социального страхования населения, обязательного медицинского страхования, пенсионного 
обеспечения.  Права предприятий и организаций по защите интересов трудящихся.  
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Практические занятия 
1.Определение спроса и предложения на рынке труда.  
2. Расчет заработной платы. 
3.Начисление  налогов. 

8  

Контрольная работа по темам:  
«Предприятие в условиях рыночной экономики»- «Кадры и мотивация труда» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 
Поиск и изучение информации: 
1 «Система поддержки малого предпринимательства» 
2. «Предприятия Кораблинского района; их краткая характеристика»  
3. Изучение рынка труда по профессии «Сварщик» в Рязанской области, других областях. 
4. Знакомство с региональными программами, размещенными на сайте УГСЗН Рязанской области 
 

 
ИТОГО за 1 полугодие -30 часов, в том числе: 

Теория – 14ч 
ПЗ -16ч 
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Раздел 2. 
Предприятие в сфере 

рыночного 
товарообмена. 

Экономика 
предприятий. 

 46(20+22) 

Тема 2.1. 
Предприятие в сфере 

рыночного 
товарообмена   

Содержание учебного материала 8 
 

1. Менеджмент 
    Понятие, цели и задачи управления 

 
2 

2 

2. Принципы формирования системы управления организации 2 
3. Маркетинг. 
    Основы маркетинга  

2 

4. Принципы, функции и цели маркетинга 2 
Практические занятия. 8  

 1.Определение прибыли по продажам и от услуг. 
 

2 

2. Определение цены на различные виды продукции. 2 
3 Решение ситуационных задач. 2 
4. Определение вида рекламы. 2 
Самостоятельная работа обучающихся 
1. Подготовка презентаций по теме: «Маркетинговые исследования в  отрасли  малого бизнеса» 

10 

Тема 2.2. 
Экономика 

предприятий 

Содержание учебного материала 12 
1.Уставной капитал. Содержание и структура основных фондов. 
 Физический и моральный износ основных фондов. 

2 

2.Основная функция амортизации. 
 Объекты амортизации. Линейные и нелинейные методы амортизационных отчислений. 
3. Оборотные средства предприятия. Цена. Ценообразование. 
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Формирование и использование оборотных средств. Оборачиваемость оборотных средств. Запасы. 
Управление оборотными средствами. 
4.Издержки производства. Себестоимость. Рентабельность. 
Выручка от реализации продукции. Прибыль: ее сущность и виды. Формирование, распределение и 
использование прибыли предприятия.  
5.Структура затрат на производство и реализацию продукции сварочного производства. 
 Стоимость сырья и материалов, затраты на электроэнергию, расчет трудоемкости продукции, затраты 
на оплату труда, затраты на амортизацию оборудования, отчисления. Основные направления снижения 
издержек производства. 
6.Общая характеристика налогов, уплачиваемых предприятием. 
Налогообложение и распределение прибыли. Формирование финансовых результатов деятельности 
предприятия. Денежные расчеты предприятий. Кредитование предприятий. 
Практические занятия 
1. Определение амортизационных отчислений 
2. Определение себестоимости работ 
3. Расчет эффективности деятельности предприятия 
4.Расчёт основных фондов предприятия 
5.Расчёт оборотных средств предприятия. 
6. Расчёт отчисления налогов предприятия. 
7. Определение прибыли предприятия 

14  

Самостоятельная работа обучающихся 
1.Решение экономических задач: «Виды заработной платы» 
2. Решение экономических задач: «Бизнес-план по созданию малого предприятия»  
3. Решение экономических задач: «Налоги. Налогообложение» 
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Контрольная работа 2 

Дифференцированный зачёт 2 
Всего: 76 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины осуществляется в  учебном кабинете 

социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета:  

✓ Посадочные места по количеству обучающихся; 

✓ Рабочее место преподавателя; 

✓ Комплект учебно-наглядных пособий «Основы экономики» 

Технические средства обучения: компьютер с лицензионным программным 

обеспечением, мультимедийный проектор,экран, калькуляторы. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники:  

1. А.И.Гомола,В.Е.Кириллов,П.А.Жанин «Экономика» 

«Академия», г.Москва, 2018г. 

2. А.Н.Асаул Организация предпринимательской деятельности 2013г. 

3. С.В.Соколова «Основы экономики» 

4. Экономический словарь 2018 

5. http://www.rabota-bryanskobl.ru/home/soiskatel/socgarant.aspx 

Дополнительные источники: 

6. Брыкова Н.В. «Учёт основных хозяйственных процессов – снабжения, 

производства и реализации» ОИЦ «Академия», 2010 

7. Котерова Н.П. «Основы экономической теории», 2010 

8. Череданова Л.Н. «Основы экономики и предпринимательства» ОИЦ 

«Академия», 2010 

9. Кожевников Н.Н., Басова Т.Ф. «Основы экономики» ОИЦ «Академия», 

2010 

10. Драчева Е.Л., Юликов Л.И. «Менеджмент» ОИЦ «Академия», 2010 

11. Арустамов Э.А., Андреева Р.С. «Внешнеэкономическая деятельность», 

изд. «КноРус», 2011 

12. Борисова О.В. «Ценообразование в коммерческой деятельности», ОИЦ 

«Академия», 2011 

13. Гомола А.И., Жанин П.А. «Бизнес-планирование», ОИЦ 

«Академия»,2010 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения (освоенные знания, 

умения) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

1 2 

Умения:  

- находить и использовать экономическую 

информацию в целях обеспечения собственной 

конкурентоспособности на рынке труда; 

применять на практике нормы 

антикоррупционного законодательства. 

 

 

 

Выполнение практических  

работ 

Знания:  

 общие принципы организации 

производственного и технологического 

процесса; 

  

Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

 механизмы ценообразования на продукцию Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

форм оплаты труда в современных условиях Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

цели и задачи структурного подразделения Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

Структуру организации Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

основы экономических знаний, необходимых 

в отрасли 

Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов. 

основы предпринимательской деятельности; 

 

Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 
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решение и составление 

кроссвордов 

 основы финансовой грамотности Выполнение тестовых заданий, 

решение ситуационных задач, 

решение и составление 

кроссвордов 
 


